
 
 

 
1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม การดำเนินการ งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

1 การวางแผนอัตรากำลัง -การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 
2567 – 2569 ปรับปรุงครั้งที่ 1 
ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

15 ก.ย. 68-6 ธ.ค. 69 -ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ประจำปีงบประมาณ 2568  ตำแหน่งพนักงาน
ดับเพลิง จากพนักงานจ้างตามภารกิจ เป็นพนักงานจ้างทั ่วไป  ในสำนัก
ปลัดเทศบาล ตามมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดลำปาง ครั ้งที่  
11/2568 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน  2568  

2 การสรรหาบุคลากรแทนในตำแหน่งที่ว่าง -สรรหาพนักงานเทศบาลสายงานบริหาร
มาดำรงตำแหน่งที่วา่ง ตามแผน
อัตรากำลังที่กำหนดไว้และปฏิบัติหน้าที่
ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง โดย
วิธีการรับโอน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

16 ม.ิย. 68.-1 ส.ค. 68 -คำสั ่งรับโอน พนักงานเทศบาลสายงานผู ้บริหาร ราย นายกำพล  คนเที ่ยง    
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง  ตามคำสั่งเทศบาลตำบลบ้านใหม่ที่ 408/2568 
ลงวันที่ 29 ก.ค. 2568 

3 การบรรจุแต่งต้ัง -บรรจุแต่งต้ังข้าราชการ มาดำรง
ตำแหน่งที่ว่างตามแผนอัตรากำลังที่
กำหนดไว้ และปฏิบัติหน้าที่ตามที่
กำหนดไว้ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

19 ก.พ. 68.-4 มี.ค.68 ดำเนินการบรรจุแต่งต้ังพนักงานเทศบาล  นายทินกร  ทองคำปิน ตำแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายการโยธา มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง แต่งตั้งผู้ผ่านการสรรหาให้
ดำรงตำแหน่งสายงานผู ้บริหาร ตามบัญชีรายชื ่อผู ้ผ่านการสรรหา ตามคำสั่ง
เทศบาลตำบลบ้านใหม่ ที่ 125/2568 ลงวันที่ 3 มีนาคม  2568 

4 การประเมินผลการปฏบิัติงานของ
ข้าราชการ ลูกจา้งประจำ และพนักงานจ้าง 

-ควบคุมการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
ลำปางกำหนด 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ครั้งที่  1 ต.ค. 67 
ครั้งที่  1 เม.ย. 68 

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ได้รับการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามเกณฑ์มาตรฐานกำหนดตำแหน่งหลักเกณฑ์ครบทุกคน 
-คำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ครั้งที่ 1/2568 ตามคำสั่งทต.บ้านใหม่ 
191/2568 ลว. 4 เม.ย. 2568 
-คำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ครั้งที่ 2/2568 ตามคำสั่งทต.บ้านใหม่ 
638/2568 ลว.6 ต.ค. 68 
-คำสั่งเลื่อนขั้นค่าจ้าง ครั้งที่ 1/2568 ตามคำสั่งทต.บ้านใหม่ 192/2568 ลว. 
4 เม.ย. 2568  
-คำสั่งเลื่อนขั้นค่าจ้าง ครั้งที่ 2/2568 ตามคำสั่งทต.บ้านใหม่ 639/2568 ลว.
6 ต.ค. 2568 
-คำสั่งเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามคำสั่งทต.บ้านใหม่ 640/2568 ลว. 6 
ต.ค. 2568 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
เทศบาลตำบลบ้านใหม่ อำเภอวังเหนือ จังหวัดลำปาง 
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5 การส่งเสริมความก้าวหน้าของบคุลากร การส่งเสริมความก้าวหน้า ไม่ใช้
งบประมาณ 

1ต.ค.67-30ก.ย.68 -ดำเนินการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ความก้าวหน้าในสายอาชีพของบุคลากรใน
หน่วยงานให้รับทราบ  
-ดำเนินการเมือ่มีพนักงานเทศบาลมีคุณสมบัติครบถ้วนในการเลื่อนระดับ 
-ส่งเสริมให้พนักงานเทศบาลที ่มีคุณสมบัติครบถ้วน ในการสอบคัดเลือกใน
ตำแหน่งสายงานผู้บริหาร 
 

6 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของบคุลากร -กิจกรรม 5 ส  ไม่ใช้
งบประมาณ 

1ต.ค.67-30ก.ย.68 มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรและสภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน การทำกิจกรรม 5 ส  

 

2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

เทศบาล 
50,000  ไม่มีการเบิกจ่าย - ไม่ได้ดำเนินการ 

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
บุคลากรเทศบาล 

12,800 10,375 1 วัน 
วันที่  14  ส.ค.  68 

ดำเนินการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้ก ับบุคลากร 
จำนวน 47 คน 

 
3. ข้อมูลสถิติผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

3.1 หน่วยงานจัดฝึกอบรม 

โครงการกิจกรรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรเทศบาล    
    วันที่ 14  ส.ค. 2568 
    ณ สำนักงานเทศบาลตำบลบ้านใหม ่
 

47 คน 
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3.2 หน่วยงานภายนอกจัดฝึกอบรม 

การฝึกอบรมผู้บริหารเทศบาล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับท่ี ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานท่ี วันท่ี ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน 
1 นายอภิรมย์  คนเที่ยง 

ตำแหน่งนายกเทศมนตรี
ตำบลบ้านใหม ่

-การฝึกอบรมเรื่อง หน้าที่และอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

17 – 20 ก.ค. 2568 3,040.- สมาคมข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นแห่งประเทศไทย 

เข้าร่วมฝึกอบรมและสัมมนาทางวิชาการ 

2 พ.ต.โท ทวี  หมุดดี     
ตำแหน่ง รองนายกฯ 
 

-การฝึกอบรมเรื่อง หน้าที่และอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

17 – 20 ก.ค. 2568 8,956.- สมาคมข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นแห่งประเทศไทย 

เข้าร่วมฝึกอบรมและสัมมนาทางวิชาการ 

3 นางสาวบุษบา  บญุศร ี
ตำแหน่ง รองนายกฯ 

-การฝึกอบรมเรื่อง หน้าที่และอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

17 – 20 ก.ค. 2568 3,040.- สมาคมข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นแห่งประเทศไทย 

เข้าร่วมฝึกอบรมและสัมมนาทางวิชาการ 

4 นายเชวง  คนเที่ยง 
ตำแหน่ง ที่ปรึกษาฯ 

-การฝึกอบรมเรื่อง หน้าที่และอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

17 – 20 ก.ค. 2568 3,040.- สมาคมข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นแห่งประเทศไทย 

เข้าร่วมฝึกอบรมและสัมมนาทางวิชาการ 

5 นางสาวลัดดาวัลย์  ติดชัย 
ตำแหน่ง เลขานุการฯ 

-การฝึกอบรมเรื่อง หน้าที่และอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

17 – 20 ก.ค. 2568 3,040.- สมาคมข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นแห่งประเทศไทย 

เข้าร่วมฝึกอบรมและสัมมนาทางวิชาการ 

3.2 การฝึกอบรมพนักงานเทศบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับท่ี ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานท่ี วันท่ี ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน 
1 
 

นายกำพล  คนเที่ยง  
ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง   

-แนวทางปฏบิัติการขออนุญาต ขอ
อนุมัติไปต่างประเทศ ของบุคลากรใน
สังกัด สถ. 

22 ก.ย. 2568  
 

ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมหลักสูตร 

2 น.ส.ชุมพูวดี ตาเมืองมูล 
ตำแหน่ง ผอ.กองคลัง 

-แนวทางการตรวจสอบการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการเก่ียวกับกรศึกษาของ
บุตร  
-แนวทางการตรวจสอบความถูกต้อง
ของบัญชีแยกประเภทในงบทดลอง 

17 ก.ย. 2568 
 
 

17 ก.ย. 2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

ระบบ Local Mooc 
 
 

ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมหลักสูตร 
 
 
เข้ารับการอบรมหลักสูตร 
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ลำดับท่ี ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานท่ี วันท่ี ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน 
3 นายเดชา  เจนจัด 

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนัก
ปลัดเทศบาล 

-การจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ขององค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่น   

8 – 10 ก.ค. 2568 
 

 มหาวิทยาลัยทักษิณ เข้าร่วมโครงการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น   

4                     นายอนุวัตร  ขาวอ่อน 
ตำแหน่ง ผอ.กอง
สาธารณสขุฯ 

-แนวทางการขับเคลื่อนอาสาสมคัร
บริบาลท้องถิ่น เพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มี

ภาวะพึ่งพิง 

15 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมหลักสูตร 

5 นายอธิวัฒน์  ใจหวัน  
ตำแหน่ง หัวหน้าฝา่ย
บริหารงานทั่วไป 

-การเสร ิมสร ้างค ุณธรมจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม 

20  พ.ค.  2568 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมหลักสูตร 

6 นายอศลย์  รินแก้ว 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝา่ยการ
โยธา 

-โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลสู่
ส ังคม กิจกรรมอบรม/สัมมนาเพื่อ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักกฎหมายปกครองและหลักปฏิบัติ
ราชการที ่ด ีจากคำวินิจฉัยของศาล
ปกครองฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  
2568 
-การจัดทำงบประมาณราคากลางดว้ย
โปรแกรมงานชลประทาน งานอาคาร 
งานทาง สะพานและงานท่อเหลี่ยม ฯ 

19 ก.ย. 2568 
 
 
 
 
 
 

13-15 มิ.ย. 268 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 

8,028.- 

ระบบออนไลน์ 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

เข้ารับการอบรมหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
อบรมหลักสูตรการจัดทำงบประมาณราคากลาง
ด้วยโปรแกรมงานชลประทานฯ 
 

7 นายสอาด   
วิจิตรประภาสินธุ ์
ตำแหน่ง นักจัดการงาน
ทะเบียนและบัตร 

-อบรมหลักสูตรสิทธ ิประโยชน์และ
สวัสดิการ สำหรับข ้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

17 ก.ย. 2568 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

อบรมหลักสูตรสิทธ ิประโยชน์และสวัสดิการ 
สำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

8 นางกัลยา  สะสวย 
ตำแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบรายได้ 

-การประเมินความเสี ่ยงเพื ่อจ ัดทำ
แผนการตรวจสอบระยะยาว และ
แผนการตรวจสอบประจำปีฯ 

29-31 ส.ค. 2568 7,600.- มหาวิทยาลัยขอนแก่น เข้าร่วมการประเมินความเสี่ยงเพื่อจัดทำแผนการ
ตรวจสอบระยะยาว และแผนการตรวจสอบ
ประจำปีฯ 

9 นางอำภา  คิดอ่าน 
ตำแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บ
รายได้ 

-การใช้งานระบบ Ltax Online 
-ฐานข้อมูลที่ดิน  

11 ก.ย. 2568 
23 ก.ย. 2568 

 

ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 
 

เข้ารับการอบรมหลักสูตร 
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ลำดับท่ี ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานท่ี วันท่ี ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน 
10 

 
นายคมกฤต  อ้นมี 
ตำแหน่งนักวิเคราะห ์
นโยบายและแผน 

-โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
ใช้งานระบบสารสนเทศการบริหาร
จัดการเพื่อการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จา่ยงบประมาณของ
อปท.รุ่นที่ 7 

2-4  ก.ค. 2568 
 

9,488.- กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

 

เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้
งานระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการ
วางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ของอปท.รุ่นที่ 7 

11 นางอัญชลี  ปารม ี
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ 

-แนวทางการตรวจสอบความถูกต้อง
ของบัญชีแยกประเภทในงบทดลอง 

15  ส.ค. 2568 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 
 

อบรมหลักสูตรแนวทางการตรวจสอบความ
ถูกต้องของบัญชีแยกประเภทในงบทดลอง 

12 นางฐิติพร  นาวา 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 

-ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
งานสารบรรณ 

25 มี.ค. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

อบรมหลักสูตรระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่า
ด้วยงานสารบรรณ 

13 นางสาวรตนพร  นิลโชติ 
ตำแหน่ง  
นักทรัพยากรบุคคล 

-โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบ
ศูนย์บริการข้อมูลบคุลากรท้องถิ่น
แห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2568 

7-8 ก.ย. 2568 
 
 

7,232.- ม.ราชภัฎสวนสุนันทา 
 
 

เข้ารับการอบรเชิงปฏิบัติการระบบศูนย์บริการ
ข้อมูลบุคลากรท้องถิ ่นแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 
2568 
 

14 
 
 

นายรัตนวัชร์   
ตามธรรมพิธิวัต 
ตำแหน่ง นิติกร 
 

-การเตรียมการเลือกต้ังของอปท.และ
แนวทางการจัดทำบัญชีทรัพย์สินและ
หน้ีสิน 

8-10 พ.ย. 2567 6,820.- สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร ์

 

เข้ารับการอบรมหลักสูตรการเตรียมการเลือกต้ัง
ของอปท.และแนวทางการจัดทำบัญชทีรัพย์สิน
และหน้ีสิน 
 

15 นางสาวนัยนา  สุนะเสน 
ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา 

-โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา แผนจัด
ประสบการณ์เรียนรู้และสื่อนวัตกรรม
สร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์  AI   

6-9 ส.ค. 2568 10,648.- กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษา แผนจัดประสบการณ์เรียนรู้และสื่อ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์  AI   

16 
 

นางสาวกาญจนา  วางที 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงิน
และบัญช ี

-การบันทึกบัญชีของอปท. 3 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc เข้ารับการอบรมการบันทึกบัญชีของอปท. 

17 
 

นายวงศกร  เสียงเล็ก 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงาน 
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

-อบรมเสริมสร้างความรู้ความเข ้าใจ
เก ี ่ยวก ับการเปล ี ่ ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและกลไกในการลดก๊าซ
เรือนกระจกของกระทรวงมหาดไทย 

24 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc เข้ารับการอบรมหลักสูตรเสริมสรา้งความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และกลไกในการลดก๊าซเรือนกระจกของ
กระทรวงมหาดไทย 
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ลำดับท่ี ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานท่ี วันท่ี ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน 
18 นายปรีชา  วงศ์เมทา 

ตำแหน่ง นักวิชาการ
สาธารณสขุ 

-อบรมหลักสูตร เทคนิคการใช้และ
บำรุงรักษาเครื่องพ่นเคมีสำหรับ
บุคลากรของอปท.ในจ.ลำปาง ปี 

2568 

8-9 เม.ย. 2568                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
  

3,960.- กรมควบคุมโรค เข้ารับการอบรมเทคนิคการใช้และบำรุงรักษา
เครื่องพ่นเคมีสำหรับบคุลากรของอปท.ในจ.

ลำปาง ปี 2568 

19 นายสันดุสิต  ปอสี 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงาน 

ธุรการ 

-การเตรียมการเลือกต้ังของอปท.และ
แนวทางการจัดทำบัญชีทรัพย์สินและ
หน้ีสิน 
-ระบบ E-Saraban 2021 สารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์ 

8-10 พ.ย. 2567 
 
 

28 ก.ย. 2568 
 

7,748.- 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร ์

 
ระบบ Local Mooc 

 

เข้ารับการอบรมหลักสูตรการเตรียมการเลือกต้ัง
ของอปท.และแนวทางการจัดทำบัญชทีรัพย์สิน
และหน้ีสิน 

เข้ารับการอบรมหลักสูตร 

20 
 

นายสุชาติ  สิทธิกุล 
ตำแหน่ง พนักงานขับ
รถยนต์  

-อบรมโครงการขับเคลื่อนโครงการ
ควบคุม ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าใน
อปท. 

28  ส.ค. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc เข้ารับการอบรมโครงการขบัเคลื่อนโครงการ
ควบคุม ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าในอปท. 

21 นายสมบัติ  อุเทน 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  

-อบรมการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับเจา้หน้าทีข่องรัฐตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม 

3 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc เข้ารับการอบรมการเสริมสรา้งคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเจา้หน้าที่ของรัฐตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

22 นางอำพรรณ  ยามเลย 
ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  

-อบรมโครงการเด็กวังเหนือ มี
ความสขุ สุขภาพดี มีพัฒนาการสมวัย 
ปีงบประมาณ 2568 

31 ก.ค. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ คปสอ.วังเหนือ เข้ารับการอบรมโครงการเด็กวังเหนือ มีความสขุ 
สุขภาพดี มีพัฒนาการสมวัย ปีงบประมาณ 
2568 

23 
 

นางนาคฤทัย  ใจคำ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ 

-อบรมการเขียนหนังสือราชการ 23 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมการเขียนหนังสือราชการ 

24 น.ส.ธิษณามดี เกิดโต 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยจพง.
การเงินและบัญช ี

-อบรมการบันทึกบัญชขีองอปท. 8 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมการบันทึกบัญชีของอปท. 

25 นางสาววาฤณี  เจนคำ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยจพง.ธุรการ 

-การรักษาราชการแทนและการรักษาการ
ในตำแหน่ง 

15 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมการรักษาราชการแทนและการ
รักษาการในตำแหน่ง 

26 นายอุเทน  อุ่นใจ -การบริหารจัดการน้ำ 11 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรม 
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ลำดับท่ี ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานท่ี วันท่ี ผลการเบิกจ่าย หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน 
27 นายชัยศิลป์  หวานหอม

ตำแหน่ง พนักงานขับ
รถยนต์ 

-การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเจา้หน้าที่ของรัฐตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม 

3 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

28 
 

นายเอกนรินทร์  เย็นใจ
ตำแหน่ง พนักงานประจำ
รถขยะ 

-การขับเคลื่อนโครงการควบคุม 
ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าในอปท. 

9 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมขับเคลื่อนโครงการควบคุม 
ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าในอปท. 

29 นายนรินทร์  มีสี 
ตำแหน่ง พนักงานประจำ
รถขยะ 

-อบรมการขับเคลื่อนโครงการควบคุม 
ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าในอปท. 

12 ก.ย. 2568                                               ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมขับเคลื่อนโครงการควบคุม 
ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าในอปท. 

30 นายสมพร  จิตแหลม 
ตำแหน่ง พนักงานขับ
รถยนต์ 

-การจัดสวัสดิการสังคมของ อปท.  23 ก.ย. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ ระบบ Local Mooc 
 

เข้ารับการอบรมการเสริมสรา้งแรงจูงใจและ
ทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงาน 

4. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 

ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากรกร (คน)  
บริหารท้องถิ่น      5 

อำนวยการท้องถิ่น 6 
วิชาการ 10 
ทั่วไป 3 

ลูกจ้างประจำ 2 
พนักงานจ้าง 9 

รวม 35 
 
 
5. ปัญหาและอุปสรรค 

-ไม่มี- 

6. ข้อเสนอแนะ 
-ไม่มี- 


